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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre proceso formativo, entrega de
reconocimiento a participantes.

CIUDAD Y FECHA: Risaralda 18-11-2025 | HORA DE INICIO: 2:00 pm | HORA FIN: 04:30 pm

LUGAR: Resguardo Indigena La Albania

TEMAS:
e Presentacion general del cierre del proceso formativo.
e Entrega de reconocimientos de participacion.
e Palabras finales y acuerdos de continuidad.
e Evaluacioén cualitativa del proceso

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
e Realizar el cierre formal del proceso formativo desarrollado en el resguardo.
e Reconocer el compromiso, aprendizaje y participacion de los asistentes.
e Fortalecer la dimension espiritual y comunitaria como parte del bienestar emocional.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion inicio con un saludo a todos los participantes del proceso formativo y una breve
retroalimentacidn sobre las seis sesiones realizadas, destacando la participacion activa, el
interés, la disposicion al aprendizaje y la integracion de saberes occidentales y tradicionales

en cada encuentro.

Entrega de reconocimientos

Se realiz6 la entrega de reconocimientos de participacion a cada una de las personas que
asistieron al proceso formativo. El reconocimiento de participacion fue entregado de manera
individual, resaltando el compromiso, asistencia constante y aportes realizados durante las
seis sesiones.

Los participantes recibieron su reconocimiento con satisfaccion y expresaron gratitud por el
acompanamiento brindado.

Evaluacién del proceso formativo
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Posteriormente, se aplicoé una evaluacién cualitativa participativa, donde los asistentes
expresaron aprendizajes, experiencias significativas y propuestas de mejora.

La evaluacion se realizé mediante preguntas orientadoras como:

¢, Qué fue lo mas significativo que aprendié durante este proceso formativo?

¢ Qué temas o actividades le ayudaron mas para su vida cotidiana o familiar?

¢, Como se sintié durante las sesiones y qué aspectos destacaria de la metodologia
utilizada?

¢ Qué recomendaria para futuros procesos formativos en su comunidad?

¢ Siente que este proceso aporto al bienestar personal, familiar o comunitario? ;Por qué?

Los participantes manifestaron que el proceso fue enriquecedor, que comprendieron nuevas
formas de gestionar emociones, fortalecer la identidad cultural, mejorar la convivencia
familiar y proteger la vida. También resaltaron la relevancia del acompanamiento del médico

tradicional y la importancia de integrar los dos saberes.

Cierre y palabras finales

Finalmente, se compartieron palabras de agradecimiento y se reforzo la invitacién a
continuar construyendo espacios comunitarios de apoyo emocional, didlogo familiar y
fortalecimiento cultural. Se reafirmo el compromiso institucional y comunitario de trabajar por

el bienestar integral del resguardo.

CONCLUSIONES

e El proceso formativo se desarrollé con alta participacién, compromiso y pertinencia
cultural.

e La armonizacion espiritual fortalecio el cierre, generando un ambiente de unidad y
cuidado colectivo.

e La evaluacion cualitativa permitio evidenciar aprendizajes significativos en
autoestima, emociones, dinamicas familiares y prevencion del riesgo.
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e La entrega de reconocimientos reforzo el sentido de pertenencia y la motivacion para
continuar participando en procesos comunitarios.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Contlnlljar.promowendo espacios de formacion Psicologa Ejecutora PIC 18-11-2025
comunitaria
Fortal _ | les d ., Participantes

o_r(;ta(;acer practicas culturales de proteccion y pertenecientes al 18-11-2025
cuidado resguardo la Albania

ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/EN FIRMA
TIDAD

Angie Franciny Gonzalez Valencia Psicologa Ejecutora PIC vt Tnnd bonglL |
Edilio Arcila Ramos Agente Comunitario Fldie p— &
Jovenes y Adolescentes del Resguardo Indigena la | Comunidad del Resguardo la | Ver
Albania Albania asistencia

INVITADOS (Opcional)

NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)

Siendo las 04:30 pm se da por terminada la reunién

FO03-P05-GAF

V05 02/10/2024

Pagina 3 de 3




